ОСНОВНИ СУД У ПЕТРОВЦУ НА МЛАВИ, на основу одредби чланова 47, 48, 54 и 55 Закона о државним службеницима ("Сл.гласник PC" бр. 79/05, 81/05- испр., 83/05- испр., 64/07, 67/07- испр., 116/08, 104/09, 99/14 и 94/17), чл.12.ст.3 Закона о начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору („Сл.гласник РС“, број 68/2015, 85/2015  (решење Уставног суда), 81/2016 (Одлука Уставног суда),  одредби чланова 17, 18, 19, 20 и 21 Уредбе о спровођењу интерног и јавног конкурса за попуњавање радних места у државним органима ("Сл. Гласник PC" бр. 41/07 и 109/09), дописа председника Врховног касационог суда Су I-1 272/2017-1 од 29.11.2017.године и Су I-1 272/2017-1 од 08.12.2017.године, а у складу са Правилником о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Основном суду у Петровцу на Млави посл. бр. I Су-9-4/17 од 16.10.2017. године  оглашава 
          ЈАВНИ KOHKУPC
         за попуњавање извршилачких радних места у Основном суду у Петровцу на Млави
Радно место које се попуњава:1)Рефрент за пријем, овере и експедицију поште,звање: референт, 1(један) извршилац, на неодређено време,Опис послова: врши пријем свих судских писмена и на њих ставља пријемне штамбиље са назнаком о дану пријема и констатацијом о таксама, сређује примљену пошту и дели одговарајућим службама, врши оверу свих писмена из надлежности суда, ради на експедицији судске поште, требује марке и одговара за правилно руковање са истима, заводи пошту кроз књигу достављача, књигу за доставу поште у месту и предајну књигу поште код ПТТ (књигу за обичну пошту и књигу за препоручену пошиљку), обавља и друге послове по налогу председника суда и шефа писарнице.Услови за рад: IV степен средње стручен спреме,друштвеног,природног или техничког смера, најмање две године радног искуства у струци,положен државни стручни испит,познавање рада на рачунару.
Радно место које се попуњава:2) записничар,звање:референт,1(један) извршилац, на неодређено време.Опис послова:по годишњем распореду послова обавља све дактилографске послове у предметима додељеним у рад судији код кога је распоређен, пише записнике, врши унос текстова по диктату и са диктафонских трака, врши препис текстова и рукописа и израђује све врсте табела, у сарадњи са корисницима услуга, коригује унете податке, стара се о савременом обликовању текста, припрема и штампа завршене материјале и дистрибуира их корисницима услуга, стара се о чувању и преносу података, доступности материјала, исправности биротехничке опреме и рационалном коришћењу канцеларијског и другог потрошног материјала, води уписник за евиденцију штампаних ствари и публикација, води евиденцију о свом раду, ради и друге послове по налогу председника суда.Услови за рад:III или IV степен средње стручне спреме, друштвеног, природног или техничког смера,најмање две године радног искуства у струци,положен испит за дактилографа IA или IB класе,положен државни стручни испит,познавање рада на рачунару. 

Радно место које се попуњава:3) техничар за ИТ подршку,звање:референт,1(један) извршилац, на неодређено време.Опис послова: инсталира и одржава системски и комуникациони софтвер, рачунарске мреже, рачунаре, штампаче, активну и пасивну комуникациону мрежу, администрира ЛАН мрежу у суду, пружа основно упознавање корисника са начином рада помоћу рачунара и прикључењем на Интернет, прати вирусне програме и примењује антивирусну заштиту, израђује пратећу документацију, води евиденцију у оквиру Правосудног информационог система Србије и помаже у обуци корисника на свим пословним апликацијама, помаже у спровођењу статистичких послова, обавља и друге послове по налогу председника суда и секретара суда.УСЛОВИ: IV степен средње стручне спреме, техничког или информатичког смера,најмање две године радног искуства на одговарајућим пословима,положен државни стручни испит,знање енглеског језика,познавање рада на рачунару.
	            Радно место које се попуњава:4)Самостални извршилац за финансијско пословање, звање:сарадник,1(један)извршилац,на неодређено време.Опис послова:организује целокупно материјално-финансијко пословање у суду, ради на буџетским и ванбуџетским пословима, израђује предлоге предрачуна наменских средстава, саставља годишњи обрачун (завршни рачун),саставља финансијски план, периодични обрачун и периодичне извештаје, води књиговодствену евиденцију о редовној делатности, посебним наменама и фондовима, саставља извештаје о материјално-финансијском пословању, стара се о правилном обрачуну плата, саставља платне спискове,врши обрачун плата и осталих примања  и спискове за обуставе, води дневну благајну и врши исплату из благајне, саставља благајнички извештај, даје податке о примањима запослених и издаје потврде запосленима у суду саставља извештај о платама и другим примањима, попуњава образац М-4 и друге прописане обрасце за плате, води дневник службених путовања,исплаћује рачуне редовне делатности, пише налоге или готовински чек,оверава податке за кредите,даје извештаје,обрађује извршне, парничне и ванпанричне предмете по којима се излазило на увиђај или вршило вештачење, обрачунава и врши исплату трошкова кривичног поступка,води депозит, одваја предмете за исплату приватним и правним лицима,води регистар депозита,врши исплату са рачуна депозита, ликвидира наредбе по свим предметима за вештаке и тумаче, води уписник и именик „Си“ и прима завештања и готов новац и вредносне папире на чување и руковање и издаје их по налогу, обавља и друге послове по налогу председника суда.Услови за рад:VI степен стручнe спреме, економске или финансијске струке, да има стечено високо образовање на основним академским студијама у обиму од најмање 180 ЕСПБ бодова,основним струковним студијама, односно на студијама у трајању до три године,најмање три године радног искуства у струци,положен државни стручни испит и у складу са прописима одговарајући стручни испит.
Сва радна места попуњавају се у Основном суду у Петровцу на Млави
Општи услови за рад за сва радна места: држављанство Републике Србије,да је учесник конкурса пунолетан,да учесник конкурса има општу здравствену способност за рад и да учесник конкурса није осуђиван на казну затвора од најмање шест месеци.



 Докази који се прилажу уз пријаву на конкурс за сва радна места:пријава за радно место са назначењем радног места, потписана својеручно, са контакт адресом и бројем телефона,биографија,оригинал или оверена фотокопија уверења о држављанству Републике Србије;оригинал или оверена фотокопија извода из матичне књиге рођених;оригинал или оверена фотокопија дипломе о стеченом образовању;оригинал или оверена фотокопија уверења о положеном државном стручном испиту;уверење надлежног органа да кандидат није осуђиван,уверење суда да лице није под истрагом и да се против истог не води поступак(оба уверења не старија од шест месеци),оригинал или оверена фотокопија доказа о радном искуству у струци (потврда, решење и други акти из којих се види на којим пословима, у ком периоду и са којом стручном спремом је стечено радно искуство),уверење да учеснику конкурса раније није престајао радни однос у државном органу због теже повреде радне дужности из радног односа-подносе само кандидати који су били у радном односу у другом државном органу,уверење о општој здравственој способности-прилаже кандидат који буде изабран у року од 3 дана од коначности решења.
Код свих кандидата Конкурсна комисија ће проверавати стручне оспособљености, знање и вештине у изборном поступку: кроз проверу познавања прописа из домена описа послова, рад на рачунару и кроз вештину комуникације, логичког и аналитичког резоновања, елоквенције и опште културе- провера кроз усмени разговор са учесницима јавног конкурса. 
Изборни поступак спровешће се увидом у податке из пријаве и документацију приложену уз пријаву, и кроз  усмени разговор са кандидатима.
Сви докази прилажу се на српском језику, односно уколико су на страном језику морају бити преведени на српски језик и оверени од стране овлашhеног судског тумача.Диплома којом се потврђује стручна спрема, а која је стечена у иностранству мора бити нострификована.
 Рок за подношење пријаве на конкурс: 15 (петнаест) дана и почиње да тече наредног дана од дана објављивања у издању огласа  у „Службеном гласнику РС“ Београд. 

Пријаве се подносе на шалтеру пријема Основног суда у Петровцу на Млави, на адреси Петровац на Млави, Улица српских владара број 159 или поштом на наведену адресу, са назнаком “Пријава на јавни конкурс.'' 
 Место, дан и време када ћe се спровести изборни поступак:Са кандидатима који испуњавају услове за рад на оглашеном радном месту, а чије пријаве су благовремене, допуштене, разумљиве и потпуне и уз које су приложени сви потребни докази, Конкурсна комисија ћe спровести изборни поступак у просторијама Основног суда у Петровцу на Млави, о чему ћe учесници конкурса бити обавештени телефоном на адресе наведене у пријавама. 
 Лица задужена за давање обавештења о конкурсу:Судија Невенка Ђорђевић, судија Слађана Филиповић и судијски помоћник Слободанка Трајковић, телефон  012-331-260
Напомене: Кандидат заснива радни однос на неодређено време, пријаве уз које нису приложени сви тражени докази у оригиналу или овреној фотокопији, као и непотпуне, неблаговремене, недопуштене и неразумљиве пријаве биће одбачене закључком Конкурсне комисије, државни службеник који се пријављује на конкурс уместо уверења о држављанству и извода из матичне књиге рођених подноси решење о распоређивању или премештају на радно место у органу у коме ради или решење да је нераспоређен,кандидати који први пут заснивају радни однос у државном органу подлежу пробном раду у трајању од шест месеци, кандидати без положеног државног стручног испита примају се на рад под условом да тај испит положе до окончања пробног рада, учесницима јавног конкурса ће се враћати документација искључиво на њихов писани захтев. 
Основни суд у Петровцу на Млави не врши дискриманацију по основу расе, боје коже, пола, вере, националности, етничког порекла или инвалидитета. Конкуренција се заснива на квалитету и отворена је за све који испуњавају прописане услове. Сви изрази, појмови, именице, придеви и глаголи у овом огласу који су употребљени у мушком граматичком роду, односе се без дискриминације и на особе женског пола. 
Оглас ће се објавити у„Службеном гласнику РС“ Београд, код Националне службе за запошљавање,у дневном листу „Данас“ и на сајту  Основног суда у Петровцу на Млави.







                   Председник суда







                     Бане Марковић
                                                                                    _______________________________
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